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1. BOLUM
KURULUS HUKUMLERI

Dernegin Adi ve Merkezi
MADDE 1: DERNEGIN ADI

“TESISAT iN$AAT MALZEMECILERI DERNEGI ”dir. Dernegin kisa adi TIMDER'dir.
Dernegin merkezi Istanbul‘dadir
Dernek, yurt icinde ve yurt diginda sube acabilir.

DERNEK AMBLEMI

Dernek amblemi olan mavi zemin Gzerine beyaz renkli "T" isareti ve simgeleri Yénetim Kurulu karari
alinmadan Uyeler disinda kimseye dagitilamaz, satilamaz ve amag¢ disi kullanilamaz. Subeler ve
yonetimleri amblem Uzerinde hicbir dedisiklik yapma hakkina sahip degildir.

Il. BOLUM
AMAGLAR VE UYELIK

MADDE 2: DERNEGIN AMACI FAALIYET ALANI CALISMA KONU VE BIiCIMLERI

AMAGC: Tesisat ve insaat Malzemeleri alaninda faaliyet gésterecek dernegin amaci Tesisat ve insaat
malzemecilerini bir arada toplamak, malzemelerin yurdumuzda Uretilmesine katkida bulunmak, haksiz
rekabetleri dnlemek, ortak sosyal, ekonomik, dinlenme, kultirel mesleki ihtiyaclara destek vermek,
mesleki sorunlara ¢éziumde yardimci olmak, tesisat ve insaat malzemelerini almak bunlari dagitmak,
malzemeciler arasinda birlik ve beraberligi saglamak, sevgi, saygl ve kardeslik yaratmak, toplantilar,
geziler, bilimsel toplantilar ve galismalar organize etmek, fuarlar ve sergiler dizenlemek, lokal agmak,
isletmek, kitlesellesmeyi saglama, meslek ve ticaret odalarina temsilciler sokmak, Uretici - bayi arasinda
kopru kurmak, arada imzalanan belgelerin dizenlerini ve sistemini kurmak, yayin yapmak, arsiv
olusturmak, plan - proje yaptirmak, uygulamak yarismalar acmak, turnuvalar dizenlemek, egitim -
ogretim yapmak ve yaptirmak, burslar vermek, yesil alanlar ve orman alanlari yaratmak ve katkida
bulunmak, dyeleri icin dinlenme ve bakim evleri agmak, ithalat ve ihracata yonelik calismalar yapmak.

b) CALISMA KONU VE BIGIMLERI: Dernek, amaglarini gergeklestirmek igin;

a) Dernek merkezinde bir Genel Sekreter ile Yonetim Kurulu karari ile tespit olunacak alt kadro
olusturur.

b) Yeni tyeler alinmasina, Onursal Uye kazanilmasina gaba harcar.

c) Gelir artirici projeler gelistirir, bunlar igin gerekirse ortakliklar, iktisadi isletmeler, isletmeler ve
yardimlasma sandigi kurar.

d) Dernek icinde olusturulacak kurullar, komiteler yada uzman kigiler araciigi ile arastirma, anket,
inceleme ve etutler yapar, oneri ve dilekleri saptar, bilimsel aragtirmalar yaptirir, yayinlatir.

e) Meslek mensuplari ve personel i¢in kurslar agar, yayinlar ¢ikarir, yayinlar yapar.

f) Meslek ve sanata iliskin toplantilar yapar, sergi ve fuarlar acgar, yapilan toplanti temsil, festival, fuar,
sergi ve gosterilere katilir, lokal agar, geziler tertip eder, sportif caligmalar yapar.

g) Dernek konutu ile amag ve hizmet konulari igin gerekli taginir ve tagsinmaz mallar kiralar veya satin
alir dilerse malik olduklarini kiraya verir, satar veya tasinmaz mallari Uzerine her tirlG haklari
koydurabilir, isletebilir ve her tarll ingaati diledigi sekilde yapar yaptirabilir.

h) Yardim Toplama Kanunu ile bu tiztk hikimlerine uygun olarak yardim ve bagis alir, verir, kosullu
yada kosulsuz vasiyetleri kabul edebilir.
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1) Dernek, amaci dogrultusunda galismak Uzere Federasyon, Konfederasyon, Vakif Birlik kurabilir veya
kurulmus yada kurulacak Federasyon, Konfederasyon, Vakif veya birliklere katilabilir. Bu konuda Genel
Kurul'un verecegi karari Yonetim Kurulu uygulamaya yetkilidir.

1) Bilim, mesleki egitim ve o6gretim kurumlar ile benzeri kuruluglarin bu alanlardaki galigmalarini,
olabilecek her tirlli yardim ve destek ile 6zendirir; arastirmalarin verimli sonuglarindan yararlaniimasina
onculuk eder.

i) Uyelerinin mensup oldugu kuruluslar ve ilgili firmalar arasinda rasyonel iligkilerin kurulmasina Oncliik
eder; talepleri halinde aralarinda ¢ikan uyusmazliklarda hakemlik yapar.

k) Uyelerinin mensubu bulundugu kuruluglarin hammadde, enerji, isglicii temini teknoloji ve metot
gelistirme vb. sorunlarini tespit ve bunlara ¢6zim getirmek amaci ile resmi daire, kurum, kurulus ve
diger meslek kuruluslari nezdinde girisimlerde bulunur.

1) Yurtici ve yurt diginda sektorle ilgili istatistiksel bilgileri ve verileri temin eder, teknolojik ve ekonomik
gelismeleri takip eder, Uyelerine duyurur.

m) Sektérde mal ya da hizmet Uretimlerinin kamu yarari, insan ve ¢evre saghgi ile glvenligi yéninden
ulusal ve uluslararasi standart ve normlara baglanmasini saglayacak ¢alismalar yapar.

n) Yasal kosullari yerine getirmek kaydi ile yurtici ve yurt disindaki benzer amach dernek, birlik ve
kurulusglarla iliski kurabilir, ortak ¢alismalar yapabilir.

0) Seminer, konferans, panel ve benzeri toplantilar dizenleyebilir, dergi, bulten, brosur ve kitap
cikarabilir. Sergi ve fuarlar dizenleyebilir; yurtici ve yurtdisi fuarlara katilabilir.

6) Amacinin gergceklesmesini saglamaya yonelik olarak, kazang paylasmayl amaclamayan iktisadi
isletmeler kurabilir.

p) Dernek Uyelerinin mensubu bulunduklar kuruluglarin muasterek ihtiyac ve malzemelerinin temini,
dagitim ve standartlagsmasi i¢in gerekli ydntemleri arar, uygulanmasini temin eder.

r) Gerek gorilen yerlerde faaliyetlerini ylritmek amaciyla temsilcilik agabilir. Temsilcilikler, sube veya
dernek genel kurullarinda temsil edilmezler. Subeler temsilcilik agamazlar. Temsilciligin adresi, yonetim
kurulu karariyla temsilci olarak gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine
yazili olarak bildirilir.

s) Amaglar ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, kendi aralarinda veya vakif,
sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla ortak bir amaci gerceklestirmek Uzere ve yeftkili
organlarinin karari ile platform olusturabilir. Platform, kanunlarin dernekler icin yasakladigi amag ve
faaliyet konulari dogrultusunda kurulamaz ve faaliyet gosteremez.

s) Dernek amacinin gergeklestiriimesine yonelik olarak genel kurulun kabul etmesi sartiyla borglanabilir.

t) Dernek, amacini gergeklestirmek Uzere uluslararasi faaliyette veya isbirliginde bulunabilir, yurtdisinda
temsilcilik veya sube agabilir, yurt disinda dernek veya Ust kurulus kurabilir veya kurulmus dernek veya
Ust kuruluslara katilabilir.

u) Dernek, tim bu hizmet ve galismalarini tyelerine ve mensup olduklari kuruluglara karsi tarafsizca,
genel ve esit bicimde yuratir. Ortak yararlara aykiri veya munferit yararlar dogrultusunda bir faaliyette
bulunamaz.

v) Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek ve tasinmazlar Gzerinde ayni hak tesis etmek,

MADDE 3: DERNEK KURUCULARI

Dernek kurucularinin adi, soyadi, tabiyeti, meslegi ve ikametgahi agagidadir.
1. Ahmet BAKi (T.C) Tlccar.

Kiltir Mah. Gazete Muh. Sitesi B Blok D:6 Etiler / istanbul

2. ibrahim DUMANKAYA (T.C) Tiiccar _
Cavusoglu Mah. Cay Sok. No:24 Kartal / Istanbul



3. Selahattin ERENGUL (T.C ) Tiiccar _
Ozeng Sok. No:12/8 Siindiiz Apt. Feneryolu Kadikdy / istanbul

4. Ali ERGENC ( T.C) Tlccar
Karakoyun Sok. Rumelihisari / istanbul

5. Eylip SEKERCI ( T.C ) Tliccar _
Bagdat Cad. Yenisey Apt. No:263/9 Goztepe / Istanbul

6. Ruknettin KUCUKCALI(T.C) Tiiccar
Barbaros Bulvari No:38/1 Balmumcu / istanbul

7. Hasan TATARLI (T.C ) Tuccar _
Baglarbasi Mah. Baglarbasi Cad. No:32 Gaziosmanpasa / Istanbul

8. Huseyin Rifki ERSON (T.C ) Tlccar
Evson Sok. Dilek Apt. No:17/5 Goztepe / Istanbul

9. Faruk TARGAY (T.C) Tuccar _
Derince Sok. Kemal Apt. No:62/14 Etiler / Istanbul

MADDE 4: DERNEGE UYE OLMA

a) Derneg@in amaclarini kabul eden fiil ehliyetine sahip gercek ve tlzel kisiler dernekler Gye olabilir.
Uyeler yazili bir talepname ile Uye olma istegini Yonetim Kuruluna bildirir. Miracaat sahibine Uyelik
talebinin akibeti, 30 gun icinde olumlu / olumsuz mutlaka yazi ile duyurulmak zorundadir. Dernege Uye
olarak kabul edile kigiler 6demekle zorunlu olduklari giris Ucretini 6deyerek Uyeliklerinin kesinlegsmesini
saglarlar. Adlari Gye kutik defterine sira ile yazilir. Asli Gyelerin d6demekle zorunlu olduklari aidatlarin
miktar ve 6deme devreleri, dernekler kanunu cercevesinde Genel Kurul tarafindan tespit edilir. Dernek
Yoénetim Kurulu'nun aday isteginin reddine iliskin karari kesin olup, hicbir bicimde hicgbir yere itiraz
edilemez. Her asil Gye esit haklara ve Genel Kurul'da 1 oy hakkina sahiptir.

Tlzel kiginin Uye olmasi halinde Yonetim Kurulu Bagkani veya Temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanabilir. Bu kiginin temsil gorevi sona erdiginde, tlzel kigi adina oy kullanan yeniden belirlenir.

b) ASIL UYE: Dernegin amaglari konusunda her tiirlii yikimlGligi Gstlenmis ve (yelik sorumlulugu ile
haklardan yararlanan gergek kisiler ASIL yelerdir. Gereken kosullari igerme kaydi ile her turl(i géreve
aday olmak, oy kullanmak dernegin her tiirlii imkanindan yararlanma hakkina sahip olan ASIL lye;
istisare ve genel kurul toplantilarina katilmak, 6demelerini zamaninda yapmak, ama¢ ve hizmet
konularina bagl olarak gereken c¢abayi harcamak ve dernegin toplum igindeki olumlu gorintisinu
surdurmek ve ilkelerin savunucusu olmak yuakumlaligundedir.

Dernek organlarinda segme - segilme, aidat ve 6denti hak ve yikumldlikleri Asil Uyelere aittir. Her asil
Uye, esit haklara ve Genel Kurulda 1 oy hakkina sahiptir. Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadir.

c) ONURSAL UYE: Dernege amaglari konusunda faydasi ve yardimi olmus, toplumda sevgi ve
saygilari bulunan, varliklari gerek piyasa gerekse dernek icin manevi bir deger tasiyan, toplumdaki
sosyal yerleri ve kigilikleri ile sembollesen kigilerden, Yonetim Kurulu'nun oy birligi ile tespit edeceqi
kisiler; "ONURSAL UYE" olurlar. Onursal Uyelik, sadece Yonetim Kurulu'nun oy birligiyle alacagi karar
ile olugur, subelerin onursal tUyelik verme hakki yoktur.

d) UYELIKTEN GIKMA: Hic kimse Dernekte (iye kalmaya zorlanamaz. Her iiye yazili olarak bildirmek
kaydiyla istifa hakkina sahiptir. istifalar dernek Yonetim Kurulu'na yazili olarak yapilir. Ayrilan Gyenin
mali sorumlulugu, ayrilma dileginin yapildigi ¢alisma déneminin sonunda biter ve ayrildidi dénem
sonuna kadar olan tim édentilerini dder. Dernedin amacina uygun olarak borglanmasi halinde tyeler bu
borca esit olarak katiimak zorundadir.



e) UYELIKTEN GIKARILMA:

Dernek uyeliginden c¢ikariima kosullari asagida gosterilmistir.

« Ticari faaliyetini sona erdirmek, terk-i meslekte bulunmak veya zorunlu olarak igini birakma durumunda
kalmak.

« Ozurslz olarak ¢alisma ve toplantilarindan uzak kalmak; verilen gorevleri yapmamak, gérev almaktan
kaginmak ve boylelikle dernegin yasamasina ve amaglara ilgi géstermemek.

* Dernek dyeliginin nitelik ve kosullarini yitirmek, ama¢ ve hizmet konularindan uzaklagsmak, ttzik
hidkimlerine, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu Kararlari'na aykiri hareket etmek, aykiri s6z ve eylemlerde
bulunmak.

« Ozel ve is yasantisindaki tutumu ve davranisi ile Dernek amaglarina aykiri davranmak veya kisiliginde
Dernek onurunu zedeleyici kaygisini uyandirmak.

* Geciken ddentisini kendiliginden veya yazili hatirlatmaya ragmen en ge¢ ertesi ayin sonuna kadar
6dememek.

f) UYELIKTEN GCIKARMA: Dernek Yoénetim Kurulu, Uyelikten gikarilacak (iye hakkinda gerekli
arastirmayi yaptiktan ve Yonetim Kurulu'nda oy birligi saglandiktan sonra, Dernek Tuzugu'ne aykiri
hareket ettigi tespit edilen Gyeyi ¢ikarir. Durum Uyeye yazih olarak bildirilir.

g) YENIDEN UYELIK: Maddenin d fikrasina gore kendi arzusuyla veya e fikrasina gére cikariima ile
Uyelikten ayrildiktan sonra, Dernede yeniden girmek isteyen kigiler, tGzigin 4. maddesi hidkimleri
yerine getiriimek suretiyle, Genel Kurula yeniden miracaatta bulunabilirler. e fikrasi 1. paragrafina goére
Uyelikten ayrilanlar, yeniden Uye olmalari durumunda giris aidati 6demezler.

MADDE 5:  FAHRI UYELIK
Yapi malzemesi uretimi yapan ureticilerle bayilik sistemi ile ¢alisan ithalatcilar ve / veya bunlarin genel
dagiticilarinin temsilcileri bu kapsamda degerlendirilir. Asil Gyelerin 6zelliklerine haiz olmalari gereken

Fahri Uyelerin segme ve secilme haklari yoktur.

Fahri Uye olmak isteyen kisilerin, kisisel bagvurulari gegerli oldugu gibi, Yénetim Kurulu'nun herhangi bir
basvuru olmadan yapacagi yazili davetler de fahri Uye olunmasi igin gecerli yontemlerdir.

Fahri Gyelikler ancak Yoénetim Kurulu tarafindan onaylanir, kayda alinir, deftere islenir.
Subelerin Fahri Gyelik verme hakki yoktur.

MADDE 6: DERNEGE UYE OLMA KOSULLARI
Dernege Uye olabilmenin kosullari asagida siralanmigtir.

a) Dernegimizin amacini benimseyen, fiil ehliyetine sahip gercek kisiler ile tuzel kigiler dernegimize Uye
olabilir.

b) Dernekler Yasasi ve Medeni Yasa hukumlerin gore dernek uyeligine mani bir engel olmamak.

c¢) Biri, demekte 3 yilini doldurmus en az 2 Gye tarafindan imzalanmis dernek Gye muiracaat formunun
doldurularak, doért adet renkli vesikalik fotograf, iki adet ikametgah senedi ve iki adet nifus clizdani ile
muracaatta bulunmak.

d) insaat malzemeleri ve sihhi tesisat malzemeleri, sanayi mamulleri, teknik ve kalorifer malzemeleri,
banyo ve mutfak malzemeleri ile izolasyon ve dodalgaz malzemelerinden en az birini yetkili satici olarak
ithal ve / veya satan, Ticaret ve / veya Sanayi Odasi'na kayith gergek kisi ve / veya tuzel Kigilerin
yetkililerinden biri olmak.

e) Ticari hayatinda en az bir yilini doldurmus itibar sahibi olmak.

f) Yabancilar igin Turkiye'de oturma hakkinda sahip olmak.



. BOLUM _
YONETIM HUKUMLERI

MADDE 7: DERNEGIN ORGANLARI
Dernegin organlari asagida gosterilmistir.

a) GENEL KURUL

b) YONETIM KURULU

¢) DENETLEME KURULU

d) YUKSEK iSTISARE KURULU ( DIVAN KURULU)

MADDE 8: GENEL KURUL

a) Dernek olagan Genel Kurul Toplantisi; iki yilda bir Dernek merkezinin bulundugu yerde Nisan ayi
icinde yapllir.

* Genel Kurul, Dernek Tuzugu'ne gore Genel Kurul'a katiima hakki bulunan dyelerin yarisindan bir
fazlasinin katilmasiyla toplanir. ilk toplantida yeter sayl saglanmazsa ikinci toplantida cogunluk
aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan Gye sayisi Dernek Yonetim ve Denetleme Kurullari Gye tam
sayisi toplaminin iki katindan az olamaz.

* Dernek Genel Kurul toplantisinda édenti borcu olan Uyeler oy kullanamaz.
» Genel Kurul' da tyeler bir oy hakkina sahip olup sahsen kullanir. Vekaletname gecerli degildir.

b) CAGRI YONTEMLERI: Olagan toplantilar, tiiziikte bertilen tarihlerde yapilr.

Yoénetim kurulu, dernek tiziglne gore genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesini dizenler.
Genel kurula katilma hakki bulunan Gyeler, en az onbes gin 6nceden, glnu, saati, yeri ve gindemi bir
gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu
¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve
yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmig giinden
fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuline uygun olarak Gyelere
duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden gagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

c) OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTILARI
* Dernek Yonetim veya Denetleme Kurulu'nun gerekli gérdugu hallerde Dernek Uyelerinden beste birinin
yazih isteg@i Uzerine, Dernek Yonetim Kurulu, 1 ay i¢cinde Genel Kurul'u olaganustu toplar.

* Denetim Kurulunun veya Dernek Uyelerinin beste birinin noter karariyla yazil istegi Uzerine Yénetim
Kurulu, Olaganisti Genel Kurulu bir ay iginde toplanmazsa, Denetleme Kurulu veya toplanti isteginde
bulunan uyelerden birinin muracaati Uzerine mahalli Sulh Hukuk Mahkemesi durusma yaparak dernek
Uyeleri arasindan tg (3) kisilik bir heyet Olaganusti Genel Kurulu toplantiya ¢cagirmakla gérevlendirir.

* Genel Kurul toplantilarinda ¢agri usull, toplanti yeter sayisi yapilis usuli ve bu tuzikte aciklik
getirilmemis konularda Dernek Kanunu'nun ilgili maddeleri aynen uygulanir.

d) YAPILIS USULLERI: Genel Kurul Toplantilar tiiziikte belirlenen tarinte yapilir. Genel Kurula
katilacak uyeler, Yonetim Kurulu'nun hazirlamis oldugu listelerdeki isimlerinin karsisina imza ederek
toplantiya girerler. Yeterli ekseriyet saglanamazsa durum bir tutanak ile tespit edilir. Toplanti ekseriyeti
bulunursa veya c¢ogunluk aranmayan ikinci toplanti sirasinda Yoénetim Kurulu Bagkani veya tayin
edecegi bir Yonetim Kurulu tyesi tarafindan Genel Kurul agilr.



Toplantiyr ydnetmek Uzere secilen Divan Baskani, katip ve Uye ile birlikte tespit edilen glindeme gore;
oturumu acar. Toplantida gindemdeki maddeler goérusulir. Olagan Genel Kurul toplantisinda,
katihmcilarin 1 / 10'unun istedigi konularda gindeme alinir. Toplantinin yénetimi Divan Bagkanina aittir.
Katip, toplanti tutanagdini hazirlar, Baskan ve uye ile birlikte imzalar ve tim evraklari Yénetim Kurulu'na
teslim eder.

e) GENEL KURULUN GOREYV VE YETKILERI:
Dernek organlari Yonetim ve Denetleme Kurullari segimi,
» Dernek tizigunin degistiriimesi,
* Yonetim ve Denetleme Kurulu raporlarinin géristlmesi, Yénetim ve Denetleme Kurulunun ibrasi,
» Yonetim Kurulu'nca hazirlanan butgenin gorisillip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

* Dernek icin gerekli tagsinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satiimasi
hususunda Ydnetim Kurulu'na yetki verilmesi,

* Sube aciimasi, kapatilmasi hususunda Yoénetim Kurulu'na yetki veriimesi,

* Dernegin kurulmus bulunan veya kurulacak olan Federasyon, Vakif, Birlik gibi kuruluglara katilmasi,
kurucu Uye olmasi ve / veya ayrilmasi,

* Dernegin feshedilmesi,

* Mevzuatta ve Dernek Tuziginde Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger goérevlerin yerine
getirilmesi.

* Dernegin borglanip bor¢glanmamasina karar vermek

* Dernegi federasyonda temsil edecek delegeleri segmek

f) OY KULLANMA, KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI: )
Toplanti, Yénetim Kurulu Baskani veya goérevlendirecegi bir Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan agilir.
Acllistan sonra toplantiy1 ydonetmek Gzere bir Bagkan ve yeteri kadar Bagkan vekili ile katip secilir.

Toplantinin yonetimi Genel Kurul Bagkani'na aittir. Aksine karar alinmadik¢a oy verme usulli Bagkanca
belirlenir. Ancak, Dernek organlari se¢imi gizli oy ile yapilir.

Gorismelerde, yasa ve tlizugun gosterdigi 6zel haller disindaki kararlar mevcudun ¢ogunlugu ile alinir.
Tuzuk degisikligi ve dernegin feshi kararlari igin hazir bulunanlarin 2/3'Gnin olumlu oyu gerekir.

Katipler, toplanti tutanagini dizenler ve Bagkanla birlikte imzalarlar. Toplanti sonunda buitln tutanak ve
belgeler Yénetim Kuruluna verilir.

Genel Kurul toplantilarinda yalniz giindemde yer alan konular gorusuliur. Ancak, toplantida hazir
bulunan Uyelerin en az onda biri tarafindan gorisilmesi istenen hususlarin gindeme alinmasi
zorunludur.

Hicbir dernek Uyesi, dernek ile kendisi, esi, Ust soyu ve altsoyu arasindaki bir hukuki islem veya
uygulama konusunda alinmasi gereken kararlarda oy kullanamaz.

MADDE 9: YONETIM KURULU TESKIL VE GOREVLERI
a) Yonetim Kurulu, 11 asil ve 11 yedek Uye olmak Uzere, Genel Kurul tarafindan segilir. Yonetim
Kurulu'nun gorev suresi 2 yildir.

b)Yonetim Kurulu, toplantisinda, baskanin, 2 bagkan yardimcisini, 1 muhasip Uye tespit ederek is
bolimu yapar.

¢) Yonetim Kurulu, en az ayda bir defa Bagkanin veya Yoénetim Kurulu Gyelerinin ¢cogunlugunun lGzumlu
gbrecegi hallerde toplanir.



d) Bagkanin Ydénetim Kurulundan ayrilmasi halinde, Yonetim Kurulu, yapacagi gérev taksim toplantisi
ile yeni goérevli Gyelerini tayin eder.

e) Yoénetim Kurulu liyelerinden birisinin istifasi halinde, ilk yedek iiye géreve cagrilir. istifalar ile Yonetim
Kurulu; asil Gye sayisinin % sinin altina distigu taktirde Genel Kurul' a gidilir.

f) Yasalarin, Dernek Tuzugu'nin ve Genel Kurul' un verdigi yetkilerle yukimlu oldugu isleri yapmak,

g) Dernegi temsil etmek, Dernegin islerini yuritecek bir Genel Sekreter ve personelleri atamak ve
gerektiginde islerine son vermek,

h) Danigsma Kurulu Gyelerini, ydnetim ve hizmet konulari dogrultusunda gerekli gérilen komite ve kurul
Uyeleri ile uzman kisileri segmek, oneri, dilek ve raporlari hakkinda karar vermek, Gye disindakilere Ucret
6demek, gerektiginde bu kKigilerin gbrevlerine son vermek,

1) Bildiri yayimlanmasi hususunda karar vermek,

j) Tizik madde 6'da belirtilen veya Dernegin Uyelik, nitelik ve kosullarini yitiren, amag¢ ve hizmet
konularindan uzaklasan, tuzik ve Genel Kurul kararlarina aykiri hareket eden, aykiri s6z ve eylemlerde
bulunan Uyeler hakkinda gereken karar veya cezalari vermek,

k) Dernek subelerinin genel kurulca kabul edilmesi halinde agiimasini kararlastirmak ve sube
kurucularina yetki vermek, gerekirse subelerin kapatiilmasina karar vermek,

I) Derneg@in gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait butceyi
hazirlayarak Genel Kurul'a sunmak,

m) Genel Kurul toplantilarinin giindemini, yerini ve saatini saptamak, Uyelere, subelere usuliine uygun
sekilde duyurmak,

n) Dernek Tuzugu'nun degistiriimesi ile yonetmeliklerin hazirlanmasi ve degigtiriimesine iliskin tasarilar
hazirlamak,

o) Ortaklik, iktisadi isletme, yardimlasma sandigi kurulmasina karar vermek,
p) Gerekli diger islem ve uygulamalari yapmak,

r) Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek,

MADDE10: DENETLEME KURULU TESKIL VE GOREVLERI VE iC DENETIM SEKILLERI
Denetleme Kurulu 3 asil ve 3 yedek Uyeden olmak Uzere Genel Kurul'ca 2 yilligina segilir. Denetleme
Kurulu, secimi izleyen 7 gun iginde yapacadi ilk toplantida bir bagkan ve bir s6zcu seger. Denetleme
Kurulu ¢alisma suresi, Yonetim Kurulu galisma suresi ile biter.

Toplanti yeter sayisi (2) iki'dir. Denetleme Kurulu, Dernedin gerektiginde de subelerin butce, hesap ve
islemleri ile ilgili defter ve belgeleri Uzerinde yapacagi inceleme sonuglarini, dilek ve onerilerini Yonetim
Kurulu'na bildirir.

Yonetim Kurulunca hazirlanan galisma donemi programi ile yillik butge yonetmeligi ve gelir gider
cizelgelerinin gorusllecegi Yonetim Kurulu toplantisinda hazir bulunarak dilek ve Onerilerini belirtmek,
Yonetim Kurulu'nca hazirlanan gegen calisma dénemi raporu ile bilango ve gelir gider cgizelgeleri
hakkindaki incelemelerini bir raporla Genel Kurul'a sunmakla gorevli ve yetkilidir. Denetleme Kurulu
uyeleri tek baglarina da denetleme gorevi yapabilirler.

DERNEGIN i¢ DENETIMI

Dernek’te i¢c denetim esastir. Genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu
veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yukimlulagana
ortadan kaldirmaz.



Denetim kurulu; dernegin, tiztginde godsterilen ama¢ ve amacin gergeklestiriimesi igin surdurilecegi
belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gdstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tuzigune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiztuginde tespit edilen esas
ve usullere gére ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonugclarini bir rapor halinde
yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu Uyelerinin istemi Uzerine, her turlu bilgi, belge ve kayitlarin, dernek yetkilileri tarafindan
gOsterilmesi veya verilmesi, yonetim vyerleri, miesseseler ve eklentilerine girme istegdinin yerine
getirilmesi zorunludur.

MADDE 11-A: YUKSEK iSTISARE KURULU DiVAN KURULU

Yiksek istisare Kurulu; Eski Baskanlar ile mevcut Yonetim Kurulu'nun baskan ve muhasip Uyesinden
olusur. Kurul, yilda 3 defa olagan, Yonetim Kurulu'nun davetiyle ve gundem belirtmek suretiyle degigik
zamanlarda olaganistu de toplanabilir. Yluksek istisare Kurulu, Yonetim Kuruluna ve Genel Kurula
yapacagi toplantilar sonucunda tasfiye kararlari alir ve iletir.

MADDE 11-B: BASKA ORGANLAR
Dernekte baska organlar da kurulabilir. Ancak bu organlara Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme
Kurulu'nun gorev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.

V. BOLUM
SUBELER

MADDE 12: SUBELERIN ACILMASI

Dernek subeler acabilir. Bu amagla Dernek Merkez Genel Kurulu tarafindan Subenin agilmasina karar
verilmesi gerekmektedir. Sube Kurulabilmesi i¢cin Merkez Genel Kurul Karari, tasdikli dernek tizugu,
sube acmak igin yetki verildigine dair merkez yonetim kurulu karari yetkili kilinmis sube acilacak yerdeki
dernek kurma hakki bulunan en az g kisi tarafindan yine bu yerdeki en buyidk Mulki Amirlige yazili
miracaat yapilir. Bu yazida kurucularin adi ve soyadi, baba adi dogum tarihi ve yili, meslek ve sanati,
ikametgahi ve tabiyeti ile sube merkez adresinin bildiriimesi ve yaziya dernek tizugunden iki 6rnek ile
yetki belgesi eklenmesi zorunludur. Sube kurucularinin, subenin agilacagi yerde en az alti aydan beri
ikamet etmeleri kosulu aranir.

MADDE 13: SUBELERIN ORGANLARI
a) Sube Genel Kurulu

b) Sube Yo6netim Kurulu
¢) Sube Denetleme Kurulu

MADDE 14: SUBE GENEL KURULLARI

Sube Genel Kurullari, Dernek Merkezine Kayitli olmakla beraber subenin bulundugu ilde ikamet eden ve
ayrica sube Uye defterine kaydini yaptirmig bulunan, asil Uyelerin bir araya gelmesi ile tesekkll eder.
Sube Genel Kurullari bu tuzuk hikimleri geregince toplanir. Sube genel kurullari olagan toplantilarini
merkez genel kurulu toplantisindan en az iki ay énce bitirmek zorundadir.

MADDE 15: SUBE GENEL KURUL TOPLANTILARINDA GORUSULECEK KONULAR
Asagidaki konular Sube Genel Kurullarinda goérisllerek karara baglanir.
a) Sube organlarinin segilmesi

b) Y6netim ve Denetleme Kurullari raporlarinin géristlmesi ve Yoénetim Kurulunun ibrasi
¢) Yonetim Kurulunca hazirlanan butgenin aynen veya tadilen tasdiki

d) Subeye kayitli Gye sayinin %5’ni asmamak kosulu ile Merkez Genel Kurul'da subelerin temsil edecek
delegelerin secimi Olagan ve Olagan Ustu toplantilardan sonra karar tutanaklari ve rapor suretleri
subelerce Dernek Merkez Ydnetim Kurulu'na génderilir.



MADDE 16: SUBE YONETIM KURULU

Sube Yonetim Kurullari 5 asil ve 5 yedek Uyeden ibaret olmak lGzere Sube Genel Kurulunca segilir.
Sube Yonetim Kurulu hakkinda uygulanan tizik hikimlerine gore gorev bolimu yaparlar. Subeler
bdlgelerinde Yonetim Kurulu Baskani tarafindan temsil edilirler.

MADDE 17: SUBE YONETIM KURULLARININ GOREV VE YETKILERI

Sube Ydénetim Kurullarinin gérev ve yetkileri; Gyeler arasindaki dayanismayi devam ettirmek, Uyelerin
sosyal ve kilturel ihtiyaclan ile ilgilenmek, sube lokalinin idaresini saglamak ve Uyelerin dileklerini
Merkez Yénetim Kurulu'na bildirmektir. Merkez Yénetim Kurulu'nca alinacak kararlarin uygulanmasi
disinda, Merkez Yonetim Kurulunu bilgilendirerek, dernegin bunyesini ilgilendiren konularda bildiri
yayinlayabilir, her hangi bir makama dernek adina yazili veya sifahi miracaatta bulunabilir.

MADDE 18: SUBE YONETIM KURULU KARARLARININ TASDIK VE UYGULAMASI

Sube Yonetim Kurullari Genel Kurula ve Merkez Yénetim Kuruluna kargi sorumludur.

Subeler topladiklari her tirli gelirleri, (aidat, bagis vb.) topladiklari tarih itibariyle her ayin sonunda
Genel Merkezin hesabina aktarmak zorundadirlar. Buna karsilik Subelerin yaptiklari ve Genel Merkez
Yonetim Kurulu tarafindan uygun goérulen giderleri Genel Merkezce karsilanir.

MADDE 19: SUBE DENETLEME KURULU

Sube Denetleme Kurulu 3 asil ve 3 yedek Uye olarak Sube Genel Kurulunca segilir. Bu Kurul Denetleme
gorevini Dernek tlzigunde tespit edilen esas ve usullere gbre ve bir yili gegmeyen araliklarla yapar.
Denetleme sonuglarini bir rapor halinde Merkez Yoénetim Kuruluna, Sube Yoénetim Kuruluna ve
toplandiginda Sube Genel Kuruluna sunar. Merkez Denetleme Kurulu Sube muamelatini da
denetlemeye yetkilidir.

MADDE 20: SUBELERIN KAPATILMASI
Subeleri Dernek Tuzigl, Dernekler Kanunu ve Genel Sosyal Mevzuata ve Merkez Yonetim Kurulu
kararlarina aykiri davranislari halinde Merkez Genel Kurulunca subelerin kapatiimasina karar verilebilir.

V.BOLUM
MALI HOKUMLER

MADDE 21: CALISMA DONEMi VE BUTCE

Dernegin ¢alisma ve bitce ddnemi 1 Ocak’ta baslar,31 Aralik'ta sona erer. Bltgenin yururlige girdigi 1
Mayis ile onaylanmasinin yapildigi Genel Kurul tarihi arasindaki sure iginde olacak gider ve harcamalar;
bir dnceki yil butgesinin bu sire igindeki giderler tutarinin %50 fazlasini asamaz.

MADDE 22: DE_RNEGiN GELiRI-_ER KAYNAKLARI-GELiR VE GIDERLERDE USUL-GIRIS VE
YILLIK AIDAT MIKTARININ BELIRLENME SEKLI
a) Giris Odentisi: Bir defaya 6zgu olmak Uzere asil tyelige kabul edilen tyeler igin dngérilen édentiler.

b) Yillik Odenti: Uyeligin devami siiresince ddenmesi zorunlu olan ddentiler.

¢) Tlzugun 2. maddesindeki amaglari gergeklestirmek igin, 2b 3. Paragrafindaki ¢alismalar sonucunda
elde edecegi gelirler.

d) Diger gelirler.
e) Girig 6dentisi ve yillik 6denti ( aidat ) her yil Nisan ayinda yapilan Genel Kurul'da yeniden tespit edilir.

f) Dernek gelirleri alindi belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile yapilir. Dernek gelirlerinin
bankalar araciligi ile toplanmasi halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi
belgeler alindi belgesi yerine geger. Alindi belgeleri ve harcama belgelerinin saklama suresi beg yildir.

Dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak alindi belgeleri yonetim kurulu karari ile bastirilir.

Dernek gelirlerini toplayacak kisiler yonetim kurulu karariyla belirlenir ve bunlar adina yetki belgesi
dizenlenir. Alindi belgeleri ile fatura, makbuz ve harcama belgelerinin saklama siresi 5 yildir.

g) Her tarli harcama Yonetim Kurulu Karari ile yapilir.

h)Yonetim Kurullar gelirlerinin Gzerinde harcama yapamaz, ¢alisma sureleri sonunda bor¢ devredemez.
9



MADDE 23: DEFTERLER

Dernek 5253 sayili Dernekler Yasasinin 19.maddesine dayanilarak g¢ikartilan ve 31 Mart 2005 tarihli
Resmi Gazetede yayinlanan “Dernekler Yonetmeligin’ de ve diger yasa ve ydnetmeliklerde belirtilen
defterleri, s6z konusu yasa ve yonetmeliklerde 6ngorilen sekilde tutar.

Bu defterlerin Noterden veya il dernekler biriminden tasdikli olmasi ve kullanilmasi sarttir.

MADDE 24: DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Dernek, kisi veya kurumlara borglanabilir. Ancak, ne amacla, ne kadar borglanilacagi ve geri 6deme
kosullarinin nasil olacagi vb. konularin genel kurulda gorusulerek kabul edilmesi ve Yonetim kuruluna
yetki vermesi gereklidir

MADDE 25: TUZUK DEGISIKLIGI

Dernek Ana tiizigi Genel Kurul karari ile degistirilebilir. ilk toplantida tiiziik degisikligi yapilabilmesi igin
Uyelerin 2/3’Gnun katilmasi ve kabul etmesi sarttir. ikinci toplantida bu cogunluk aranmaz ancak
toplantiya katilanlar Yonetim ve Denetim Kurulu’nun iki katindan az olamaz. Ancak tuzigun degigtiriime
ve onaylanmasina iligkin Genel Kurul kararlari, toplantiya katilanlarin 2/3 ¢ogunlugu ile alinir.

MADDE 26: GENEL KURUL-ADRES VE DERNEK ORGANLARINDAKI DEGIiSIKLIiK BiLDIiRIiMi
Genel kurul evraklari, Yonetim ve Denetim kurulundaki degisiklikler ile yerlesim yerinde meydana
gelecek degisiklikler 30 gun iginde en buyuk mulki amirlige bildirilir.

V1. BOLUM
GENEL HUKUMLER

MADDE 27: DERNEGIN FESHI

Dernek Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel Kurulun dernegin feshine karar
verebilmesi igin tiziglne gbre Genel Kurula katilma hakkina sahip bulunan dernek Gyelerinin 2/3 'nin
toplantida hazir bulunmasi sarttir. ilk toplantida bu ¢ogunlugun saglanmamasi halinde tyeler tizugun
maddeleri hilkkiimlerine gére ikinci toplantiya gagrilir. ikinci toplantiya katilan (ye sayisi ne olursa olsun
fesih konusu gorusilebilir. Feshe iliskin kararin toplantida hazir bulunan Gyelerin 2/3 ¢ogunlugu ile
verilmesi zorunludur.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini muteakip tasfiye kurulu
tarafindan durumun yedi gin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine
bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

MADDE 28: TASFIiYE

a) Tasfiyenin dernek tiuziigiinde gosterilen esaslara gore yapilmasi:
Genel kurul karari ile feshedilen veya dernegin kendiliginden sona erdigi tespit edildigi takdirde; para,
mal ve haklarinin tasfiyesi, asagida gosterilen esaslara gére yapilir.

Dernegin para, mal ve haklarinin devri, son yénetim kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilr.
Bu iglemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindidi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi
tarihten itibaren baglanir. Tasfiye suresi iginde butin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Tesisat

ingaat Malzemecileri Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, énce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi
belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yukUmluldkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda borglu oldugu tespit edilen derneklerin
alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya ¢evrilerek alacaklilara édenir. Dernegin alacakli
olmasi durumunda borglulardan alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
6denmesinden sonra kalan para ve mallar, genel kurulda kararlastirilan kuruma devredilir.

10



Tasfiyeye iligkin tim igslemler tasfiye tutanaginda gdsterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare amirliklerince
hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sireler hari¢ ¢ ay icinde tamamlanir.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Uyeleri saklamakla goérevlidir.
Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma sliresi bes yildir.

b) Tasfiyenin mahkeme karari ile yapiimasi:

Tlzikte tasfiyenin ne sekilde yapilacaginin genel kurul kararina birakildigi hallerde, genel kurul
tarafindan bir karar alinmamis veya genel kurul toplanamamis veya son ydnetim kuruluna yapilan
tebligata ragmen tasfiye islemleri yapilmamigsa yahut dernek mahkeme karar ile feshedilmisse,
dernegin butin para, mal ve haklari, mahkeme karariyla bulundugu ildeki amacina en yakin ve
kapatildigi tarihte en fazla lGyeye sahip dernege devredilir.

Bu durumda dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi mahkeme kararinda belirtilen esaslara goére
yaplilir ve tasfiyenin tamamlanmasini muteakip, durum ilgili milki idare amirligine bildirilir.

MADDE 29: HUKUM EKSIKLIGI

Bu tuzikte belirtimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen
¢lkartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiakimleri
uygulanir.

is bu Dernek tiiziigii 29 maddeden ibarettir.
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